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6:34 

Asistieron: Elena McAlpine, Rhiannon Valdez, Danielle Miravalle, Kaitlyn Zuber, Mischa Litvack, Jill Stark, 
Jenny McCulloch, Jennifer Dudley, Aleka Seville, Lauren Hinxmann, Erin Compton, Julie Jacobson, Kerry 
Cannuli, Jennifer Matekuare, Mary Gembinski-Williams 

Kerry aprobó el acta como corregida del nombre mal escrito. Jenny segundos. Todo a favor. Ninguno se 
opuso. 

Informe del presidente (Julie Jacobson) 
Julie hace una moción para aprobar los Estatutos, que se pusieron a disposición en la oficina para que 
todos los revisen. Erin segundos. Todo a favor. Ninguno se opuso. 

Programa Marin Humane Dog-Mischa habló sobre la participación de su madre en este programa con su 
propio perro. Había hecho un programa de lectura en otra escuela y le gustaría llevarlo a Lu Sutton. 
Mischa dice que es un gran motivador para leer. Hubo una asamblea la semana pasada y esta semana 
la madre de Mischa trajo a su perro a los niños de Kinder e hizo un entrenamiento sobre seguridad 
alrededor de los perros. Jennifer dice que la escuela y la Sociedad Protectora de Animales están 
trabajando juntas para determinar la logística sobre cómo presentar este programa a toda la escuela 
(uno a uno o grupos pequeños, etc.). Actualmente, hay 16 dueños / perros entrando. 
                                                                                                                                                                        
Conferencia Legislativa: Julie asistió a la conferencia en Sacramento y discutió las revisiones a la 
Proposición 98, la "Ley de Mejoramiento de Instrucción y Responsabilidad en el Aula", que los 
legisladores están avanzando para elevar el límite de gasto en las escuelas K-12. (Actualmente, 
California ocupa el puesto # 41 en la nación en educación.) Julie alienta a cualquier persona interesada 
en el tema a investigar y buscar más preguntas si es necesario. 
Desfiguración escolar: hubo una pequeña desfiguración / graffiti en los terrenos de la escuela 
recientemente. El distrito escolar entró inmediatamente para limpiarlo y me ha apoyado. La policía está 
siguiendo el caso, incluyendo entrevistas con testigos y patrullas adicionales después de que se haya 
alentado el horario. Discutimos que los fines de semana se supone que la escuela está abierta al público; 
sin embargo, muchas veces está bloqueado y ha habido un letrero escrito a mano que dice "no ingresar". 
Estamos en el proceso de extender Internet para llegar al área del jardín y poder instalar una cámara 

Recorrido por Novato: cada escuela necesita 1) Un presidente para llevar a cabo el evento en la escuela. 
2) Una meta proyectada de cantidad de dólares que se recaudará. 3) una causa para el dinero 
recaudado. Los miembros presentaron una lluvia de ideas sobre el equipo adicional del patio de recreo, 
así como el equipo que los Administradores de conflictos habían sugerido en nuestra última reunión de 
asociación. 

Actualización del Director de Servicio de Alimentos (Erin): según la consulta del mes pasado, no 
necesitamos usar FANS como nuestro proveedor de servicios; sin embargo, otras compañías cobrarán 
mucho más por comida y también pueden necesitar que se actualice nuestra cocina para que trabaje con 
nosotros. Hay planes a largo plazo con el distrito para actualizar las cocinas en todo el NUSD; sin 
embargo, esto llevará años. WITS no continuará asociándose con nosotros si los FANS no están usando 
más ingredientes "limpios", incluida la eliminación de los "12 nocivos", etc. Todos los miembros en esta 
reunión están de acuerdo en que las opciones de alimentos saludables a un precio decente son de alta 
prioridad para nuestra comunidad. Discutimos formas de hacer cambios con FANS, incluyendo 1) Use 
nuestros almuerzos de compra que solo le dan dinero y que se siente bien al darle a su hijo. 2) Envíe un 
correo electrónico al director de servicio, Cody (a CWilliams@NUSD.org) sobre sus inquietudes sobre las 
opciones de alimentos saludables. Este será un cambio lento; sin embargo, mientras más voces 
tengamos, más cambios podremos hacer. 
También se discutió que a Cody le gustaría implementar el desayuno temprano antes de la escuela; sin 
embargo, se necesita más discusión sobre esto con respecto al personal, etc. 

Feria del Libro (Erin) - recaudado $ 3194.41 



Informe del director (Jennifer Dudley) - 
La asistencia ha aumentado un cuarto de punto del año pasado en este momento; sin embargo, enfatizó 
que se alienta la mejora continua en la asistencia. (Las escuelas pierden dinero cada día que un niño 
está ausente). Si está ausente durante 5 días planificados, haga un contrato independiente para que su 
hijo tenga un paquete de tarea y las ausencias no se apliquen y la escuela reciba el dinero del estado. 

Complete la Encuesta de la Verdad Juvenil lo antes posible. Esta es una encuesta anónima que le 
permite expresar su opinión sobre cómo le va a Lu Sutton. 

Un folleto titulado "Un psicólogo de Harvard dice que los niños que crecen tienen padres que hacen 
estas 5 cosas". La amabilidad conduce al éxito, en los negocios, la vida, como ser humano. ”Por Scott 
Mautz se desmayó y se le animó a leer. 

También discutimos los fondos de nuestro sitio en apoyos socioemocionales y cómo esto se está 
incrustando en la cultura escolar en general. 

Informe del profesor (Laura Hinxmann)-Laura es nuestra Enlace de Apoyo Socioemocional donde 
apoya a los niños con su autorregulación, límites, explorando el autoconcepto, la empatía, etc. Se reúne 
la mayoría de los días después de la escuela con diferentes niveles de grado y luego se reúnen los 
viernes. Los niños fueron evaluados con una herramienta llamada DESSA, Devereux Student Strengths 
Assessment para determinar su competencia social y emocional, así como las referencias de maestros. 
Laura dice que los niños están mejorando mucho, abriéndose con sus sentimientos y resolviendo 
problemas difíciles y que el programa es muy gratificante no solo para ellos sino también para ella. 

Informe del Tesorero (por Julie ya que Theresa está ausente) - 
Presenta cheques 4523-4540 por un total de $ 9,094.51. Erin hace una moción para ratificar los cheques 
4523-4540. Jill segundos. Todos lo aprueban. Ninguno se opuso. 

Informe del Secretario Financiero (Erin Compton) - 
$ 11,159.39 depósitos 

Informes de programas de VP (Jill Stark) 
Adult Night Out: el comité se está reuniendo actualmente. Se ha establecido un lugar y estará asegurado 
a finales de mes. 
Día de San Valentín Social- 7 de Febrero 6 pm-8pm $ 10 para 1 niño y un adulto. $ 5 niños adicionales. 
Debe asistir con su hijo, no dejarlos. Se distribuyó una hoja de inscripción para voluntarios para 
configurar durante los tiempos de limpieza. 

Ponente Dra. Heather Chamberlain, PhD: habló sobre sus antecedentes en el trabajo con niños, en 
particular niños con alta ansiedad y altas necesidades sociales y emocionales. Ella educó al grupo sobre 
cómo funciona la mente de un niño y cómo aprende y comunica sus necesidades de manera diferente a 
los adultos y, por lo tanto, a veces tenemos que comprometer nuestras expectativas sobre ellos. Su 
folleto titulado "Formas de construir resiliencia en los niños" describió los siguientes temas: 1) Desarrolle 
el vocabulario emocional de su hijo. 2) Mejore la comprensión y práctica de su hijo de las interacciones 
sociales regulares. 3) Permitir tiempo para aburrirse y jugar. 4) Ayúdelos a conquistar cosas que son 
leves o moderadamente aterradoras. 5) Concéntrese en el esfuerzo, no en la perfección y 6) Modele 
cómo maneja el estrés, la incomodidad y los grandes sentimientos. 

Aplazado 8:05 


